
Dohoda o vykonaní práce 
uzatvorená podľa § 226 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce 

v znení neskorších predpisov medzi 
 
 
zamestnávateľom:   Obec Veľký Kýr 
                                     Nám. Sv. Jána č.1 
                                     941 07 Veľký Kýr  
                                     IČO: 00309109 
                                     DIČ: 2020416310 
Banka: PRIMA banka 
Číslo účtu IBAN: SK72 5600 0000 0008 5553 2002 
zastúpený:  starostkou Ing. Juditou Valaškovou 
ďalej len „zamestnávateľ“ 
a 
zamestnancom:         Ing. Margita Ficzová reg. č. 406 -dôchodkyňa 
Trvale bytom: Krajná 58, 940 55 Nové Zámky 
Dátum narodenia: ............................... 
Rodné číslo: ......................................... 
IBAN: SK940900 0000 0000 34630027 
Št. príslušnosť: Slovenská republika 
ďalej len „zamestnanec“ 
 

Článok I. 
Predmet dohody 

 
1. Predmetom dohody je vymedziť vzájomné práva a povinnosti oboch zmluvných strán. 
2. Zamestnanec odborne spôsobilá osoba sa zaväzuje, že pre zamestnávateľa vykoná túto 

pracovnú úlohu: 
obstaranie územného plánu obce Veľký Kýr podľa zákona č. 200/2022 Z.z.  Predmetná pracovná 
úloha pozostáva z kompletného vypracovania a zabezpečenia všetkých potrebných náležitostí 
vyžadovaných k obstaraniu územného plánu obce Veľký Kýr. 
 
 

Článok II. 
Doba trvania dohody 

 
1. Pracovná úloha bude vykonaná priebežne po sústredení náležitostí potrebných k obstaraniu 

a dodaní podkladov od spracovateľa cca v období od 15.5.2025 do 31.12.2025. V prípade 
potreby sa dohodne dlhšia doba trvania práce. 

2. Rozsah práce /pracovnej úlohy/ v hodinách ročne celkom spolu: 50 hod. 
 
 

Článok III. 
Miesto výkonu práce 

 
1. Miestom výkonu práce zamestnanca bude Krajná 58, 940 55 Nové Zámky. 

 
 
 

Článok IV. 
Odmena za vykonanú prácu 



 
1. Za vykonanú prácu poskytne zamestnávateľ odmenu v r. 2025 - 3.250 €.,  
2. Splatnosť odmeny: Odmena za vykonanie pracovnej úlohy je splatná po dokončení a odovzdaní 

práce vždy vo výplatnom termíne za 12. mesiac v príslušnom roku. Pozn. § 226 ods. 4 ZP – 
medzi účastníkmi možno dohodnúť, že časť odmeny bude splatná už po vykonaní určitej časti 
pracovnej úlohy:  Predmetná pracovná úloha pozostáva z kompletného vypracovania 
a zabezpečenia všetkých potrebných náležitostí vyžadovaných k obstaraniu územného plánu 
obce. 

3. Vykonanú prácu prevezme: starostka obce. 
 
 

Článok V. 
Práva a povinnosti zmluvných strán 

 
1. Na základe tejto dohody oboznámil zamestnávateľ zamestnanca s právnymi predpismi 

vzťahujúcimi sa na vykonávanú prácu a ostatnými predpismi na zaistenie bezpečnosti a ochrany 
zdravia pri práci. 

2. Zamestnávateľ sa zaväzuje vytvoriť pracovné podmienky zaisťujúce riadny a bezpečný výkon 
práce, zaplatiť dohodnutú odmenu a dodržiavať ostatné podmienky tak, ako boli dohodnuté. 

3. Zamestnanec sa zaväzuje vykonať dohodnutú prácu osobne, riadne a včas a dodržiavať 
podmienky dohodnuté v súlade s právnymi predpismi vzťahujúcimi sa na jej výkon, najmä 
právne predpisy na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. 

4. Zamestnanec sa zaväzuje zachovávať mlčanlivosť o služobných tajomstvách, hospodárskych, 
obchodných a iných skutočnostiach a osobných údajoch, o ktorých sa dozvedel pri plnení 
pracovných úloh, ktoré v záujme zamestnávateľa majú byť utajené, a nekonať v rozpore s jeho 
oprávnenými záujmami. Nedodržanie týchto ustanovení sa bude považovať za hrubé porušenie 
dohody a všetkých skutočností, ktoré vyplývajú z práce. 

5. Ostatné práva a povinnosti účastníkov tejto zmluvy sa riadia ustanoveniami Zákonníka práce 
a ostatnými pracovnoprávnymi predpismi. 

 
Článok VI. 

Záverečné ustanovenia 
 

1. Táto dohoda nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpisu oboma zmluvnými stranami. 
2. Dohoda je vyhotovená vo dvoch vyhotoveniach, pričom každé vyhotovenie má platnosť 

originálu. Každá zmluvná strana obdrží jedno vyhotovenie. 
3. Túto dohodu je možné meniť a dopĺňať len formou písomných dodatkov. V otázkach touto 

dohodou neupravených sa použijú ustanovenia Zákonníka práce v znení neskorších predpisov. 
4. Zamestnanec podpísaním tejto dohody vyjadruje svoj súhlas s použitím svojich osobných 

údajov v súlade so zákonom č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov, pre účely evidencie a 
úkonov vyplývajúcich z pracovnoprávneho vzťahu založeného touto dohodou o vykonaní 
práce. 

5. Zmluvné strany si dohodu prečítali, jej obsahu, právam a povinnostiam z nej vyplývajúcim 
porozumeli, pričom na znak súhlasu s jej obsahom a so skutočnosťou, že dohodu neuzavreli 
v tiesni, pod nátlakom alebo za nápadne nevýhodných podmienok, ju vlastnoručne podpisujú. 

 
Vo Veľký Kýr  dňa :15.5.2025 
 
 
..................................................                                              ..................................................... 

   Starosta obce Veľký Kýr                                                                       Ing. Margita Ficzová 


